ДОГОВОР №____

между Государственным бюджетным дошкольным образовательным учреждением, реализующим основную

 общеобразовательную программу дошкольного образования, и родителями (законными представителями) ребенка
г. Кронштадт  








            "___"_________201___г.

	ГБДОУ - 
	Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 4 комбинированного вида Кронштадтского района Санкт-Петербурга, именуемое в дальнейшем «Образовательное учреждение»,  в лице заведующего, Горчаковой Аллы Зигмантасовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

	Родитель – 


	(фамилия, имя, отчество Родителя (законного представителя) Ребенка)




именуемый в дальнейшем «Родитель» с другой стороны, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации заключили настоящий договор о нижеследующем:
1.ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Воспитание, обучение, развитие и оздоровление, уход и присмотр за Ребенком (далее - Ребенок)___________________________

__________________________________________________________________________________________________________
                                                             фамилия, имя, отчество ребенка, дата рождения

1.2.
Образовательное учреждение осуществляет свою образовательную, правовую и финансово-хозяйственную деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом Российской Федерации «Об образовании»от 29.12.2012 № 273, Конвенцией о правах ребенка, Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013 г. N 1014, Уставом образовательного учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, регистрационный номер 78 № 002484 от 18.07.2012 г. (бессрочно), действующими федеральными нормативными документами в области образования, санитарно-эпидемиологическими правами и нормативами Комитета по образованию Санкт-Петербурга, правовыми актами администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга и локальными актами образовательного учреждения.

1.2.
Настоящий договор определяет и регулирует взаимоотношения между Образовательным учреждением и Родителем.

2.ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. 
Образовательное учреждение обязуется:
2.1.1.  Зачислить Ребенка в Образовательное учреждение на основании заявления Родителя, направления Комиссии администрации Кронштадтского района Санкт-Петербурга по комплектованию государственных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, (№ ________от «_____»______201___г.), приказа Образовательного учреждения о зачислении Ребенка, предоставления медицинской карты, оформленной в установленном порядке в группу общеразвивающей направленности «_____________________________» с «______»_________________20____г.

2.1.2. Обеспечить реализацию в полном объеме и образование Ребенка по Основной общеобразовательной программе дошкольного образования Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения  детский сад № 4 Кронштадтского района Санкт-Петербурга (принята на заседании педагогического совета ГБДОУ, протокол № 1 от 31.08.2012 г., утверждена приказом ГБДОУ от 31.08.2012 № 61) в соответствии с лицензией на образовательную деятельность, соответствие качества подготовки воспитанников установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств и методов образования возрастным, психофизическим  особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям воспитанников. Срок освоения программы 6 лет согласно приложения к лицензии.  Обеспечить равный доступ к образованию обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.

2.1.3. Обеспечить:

– охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья ребенка;

– познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие ребенка;

– воспитание гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье с учетом возрастных особенностей ребенка;

– осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

– защиту ребенка от всех форм физического и психологического насилия;

– уважение чести и достоинства ребенка.

2.1.6. 
Организовывать деятельность ребенка в Образовательном учреждении в соответствии с его возрастом, индивидуальными особенностями, содержанием образовательной программы Образовательного учреждения, обеспечивая его познавательно-речевое, социально-личностное, художественно-эстетическое и физическое развитие.

2.1.7. 
Взаимодействовать с семьей для обеспечения полноценного развития ребенка.

Оказывать консультативную и методическую помощь семье по вопросам воспитания, обучения и развития ребенка.

Уважать права Родителей. Информировать Родителя о жизни и деятельности ребенка в Образовательном учреждении, его личностном развитии.

2.1.8. 
Предоставить Ребенку возможность пребывания в Образовательном учреждении в соответствии с режимом работы с 7.00.до 19.00, выходные дни суббота, воскресенье, праздничные дни.

2.1.9. 
Организовать развивающую предметную среду в групповых и других функциональных помещениях Образовательного учреждения, способствующую развитию ребенка, в соответствии с ростом и возрастом ребенка и с учетом гигиенических и педагогических требований.

2.1.10. 
Обеспечить проведение оздоровительных, лечебно-профилактических и санитарно-гигиенических мероприятий.

2.1.11. 
Организовать с учетом пребывания Ребенка в Образовательном  учреждении четырехразовое сбалансированное питание, обеспечить соблюдение режима питания и его качество в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций. СанПиН 2.4.1.3049-13", утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15.05.2013 № 26.

2.1.12. 
Предоставлять возможность Родителю находиться в группе вместе с ребенком в период адаптации при условии соблюдения санитарно-гигиенических требований.

2.1.13. 
Сохранять место за ребенком:

– на основании справки в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина;

– на основании заявления Родителя на период отпуска, командировки, болезни Родителя, а также в летний период, сроком до 75 дней.

2.1.14. 
В целях информационной открытости образовательной организации, знакомить Родителя с Уставом Образовательного учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности (с приложениями), иной информацией и документами, указанными в ч. 2 ст. 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"

2.1.15.
По инициативе Родителя  Ребенка предоставлять платные дополнительные образовательные услуги и платную зрелищно-развлекательную деятельность (за рамками основной образовательной деятельности) с учетом потребности семьи и на основании договора с Родителем в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» от 15.08.2013 № 706. Характер, порядок и оплаты дополнительных услуг и посещения кружков, студий определяется Положением о порядке оказания платных дополнительных образовательных услуг и зрелищно - развлекательной деятельности.

2.1.16. Не разглашать ставших известными в ходе выполнения Договора сведений, являющихся информацией конфиденциального характера. Обеспечить сбор, хранение и передачу по требованию вышестоящих организаций персональных данных Родителя и Ребенка

2.1.17. Соблюдать настоящий договор.

2.2. Родитель обязуется:

2.2.1.
Соблюдать Устав Образовательного учреждения.

2.2.2. 
Выполнять условия настоящего договора.

2.2.3. 
В соответствии со ст. 63 Семейного Кодекса Российской Федерации от 29.12.1995 № 223-ФЗ нести ответственность за воспитание и развитие своих детей, заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии своих детей. Не допускать наличия у Ребенка потенциально опасных для жизни и здоровья предметов.

2.2.4. 
Предоставлять документы, необходимые для зачисления ребенка в Образовательное учреждение, а также документы, необходимые для установления размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в Образовательном учреждении.

2.2.5.
Выполнять требования, отвечающие педагогической этике, относительно своего ребенка, других воспитанников, их Родителей, а также работников Образовательного учреждения (не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений). Соблюдать режим Образовательного учреждения. Уважительно относиться к педагогическому, медицинскому и обслуживающему персоналу, не допускать неоправданного вмешательства в работу педагогов по вопросам, которые по своему характеру входят в круг профессиональных обязанностей педагога.

2.2.6.
Ежедневно лично приводить в Образовательное учреждение и забирать Ребенка у воспитателя, не передоверяя лицам, не достигшим 18-летнего возраста. Родитель, не имеющий возможность забрать Ребенка из Образовательного учреждения, определяет круг лиц, которым доверяет забирать ребенка, пишет заявление (согласие) на имя руководителя Образовательного учреждения с указанием лиц по установленной форме. Перечень лиц является приложением к договору. Приложение 1.

2.2.7.  
Приводить Ребенка в Образовательное учреждение в опрятном виде, в чистой одежде и обуви в соответствии с погодными условиями, а также с учетом возрастных и индивидуальных особенностей Ребенка. Обеспечить для музыкальных занятий – чешками, для физкультурных занятий – спортивной формой для зала и облегченной одеждой и обовью для улицы, сменным бельем, пижамой для дневного сна, расческой, носовым платком.

2.2.8.
Следить за здоровьем Ребенка. Не допускать посещение Образовательного учреждения Ребенком в случае обнаружения у него инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников и работников Образовательного учреждения.

2.2.9. 
После перенесенного воспитанником заболевания, а также при отсутствии воспитанника более 5 дней (за исключением выходных и праздничных дней) предоставить в Образовательное учреждение справку от врача-педиатра с указанием диагноза, длительности заболевания, а также рекомендаций по индивидуальному режиму воспитанника на первые 10-14 дней (Согласно СанПину). При отсутствии данной справки ребенок не допускается в Образовательное учреждение.

2.2.10.
  Информировать Образовательное учреждение о предстоящем отсутствии Ребенка, до 09 часов текущего дня по телефону 311-16-75.Информировать Образовательное учреждение за день о приходе ребенка после его отсутствия. Предоставлять письменное заявление о сохранении места в Образовательном учреждении  на время отсутствия Ребенка по причинам санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска, командировки, болезни Родителя, а также в летний период, в иных случаях.  Не допускать пропусков детьми без уважительной причины.

2.2.11. 
Своевременно сообщать об изменении места жительства, контактных телефонах.

2.2.12. 
Взаимодействовать с Образовательным учреждением по всем направлениям воспитания, обучения, развития и оздоровления ребенка, коррекционной работы, а именно: стремиться к взаимодействию с педагогами в определении единства педагогического воздействия на Ребенка.

2.2.13.
Своевременно вносить плату за содержание Ребенка (присмотр и уход)  в сумме и на условиях, определенных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Санкт-Петербурга не позднее  в сроки до 20 числа оплачиваемого месяца. Плата за дополнительные платные услуги и зрелищно - развлекательную деятельность производить через банк, согласно договору и калькуляции.

2.2.14.
 Своевременно решать проблемные вопросы с педагогами и  сообщать руководству Образовательного учреждения о замеченных нарушениях для немедленного их исправления.

2.2.15.
При возникновении споров между участниками образовательных отношений обращаться в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

3. ПРАВА СТОРОН
3.1. Образовательное учреждение имеет право:

3.1.1.
Выбирать образовательные программы, учебно-методическое сопровождение; содержание, формы, методы образовательной работы; определять программу развития дополнительного образования и зрелищно-развлекательной деятельности Образовательного учреждения. 

3.1.2.
Запрашивать у Родителя необходимый пакет документов его персональных данных и Ребенка.

3.1.3.
Передавать учредителю документы для установления компенсационных выплат, согласно представленных Родителем пакета документов.

3.1.4.
Расторгнуть настоящий договор и отчислить ребенка из Образовательного учреждения  помимо оснований, предусмотренных гражданским законодательством РФ, в следующих случаях:
- по соглашению сторон;

- по заявлению Родителей (законных представителей);

- по решению  медицинского заключения о состоянии здоровья Ребенка, препятствующее его дальнейшему пребыванию в Образовательном учреждении.

О расторжении договора Родитель ребенка письменно уведомляются руководителем Образовательного учреждения не менее, чем  за 10 дней до предполагаемого прекращения воспитания, обучения и содержания  ребёнка. Отчисление Ребенка оформляется приказом Образовательного учреждения. Уведомление не требуется в случае расторжения договора по заявлению Родителя.
3.15. 
Переводить ребенка в другие группы в следующих случаях:

– при уменьшении количества детей;

– на время карантина;

– в летний период.

3.1.6. 
Предоставлять Ребенку дополнительные платные образовательные услуги и зрелищно-развлекательную деятельность с учетом его здоровья уровня развития и интересов и по желанию Родителя.

3.1.7. 
В одностороннем порядке изменять размер платы взимаемой с Родителя на основании распоряжения Правительства Санкт-Петербурга. Об изменении платы взимаемой с Родителя Образовательное учреждение оповещает Родителя письменным объявлением в группе.

3.1.8. 
Давать рекомендации по совершенствованию воспитания и оздоровления Ребенка в семье. Рекомендовать Родителю посетить психолого-медико-педагогическую комиссию с целью определения необходимости оказания квалифицированной коррекционной помощи воспитаннику, а при необходимости и профиля Образовательного учреждения, соответствующего состоянию развития и здоровья воспитанника, для его дальнейшего пребывания.

3.1.9. Не допускать в Образовательное учреждение  Ребенка при наличии заключения медицинских работников  о неудовлетворительном состоянии здоровья Ребенка. В случае необходимости срочной госпитализации Ребенка либо вызова неотложной (скорой) помощи действовать по своему усмотрению, при отсутствии возможности связаться с Родителями. 

3.1.10. 
Размещать в сети Интернет, в том числе на сайте Образовательного учреждения,  фотографии и видеосюжеты с участием Ребёнка в игровых и режимных моментах во время нахождения детей в детском саду и на иных мероприятиях, при отсутствии письменного возражения со стороны Родителя.   

3.1.11.
Не передавать Ребенка Родителю, если Родитель находится в состоянии алкогольного, токсического или наркотического опьянения. 

3.1.12.
 Заявлять в службу социальной защиты и профилактики безнадзорности  о случаях физического, психического, сексуального насилия, оскорбления, отсутствия заботы, грубого небрежного обращения с ребенком со стороны Родителя.

3.1.13.
Защищать честь и достоинство работников Образовательного учреждения. Требовать рассмотрения жалоб и проведения дисциплинарного расследования нарушений педагогическим работником норм профессионального поведения только в том случае, если жалоба будет подана на него в письменной форме. Копия жалобы должна быть передана данному педагогическому работнику.

3.1.14.
Спорные вопросы, возникающие между администрацией Образовательного учреждения и Родителем  воспитанника при приеме и отчислении решаются совместно с исполнительным органом государственной власти СПб, осуществляющем координацию деятельности Образовательного учреждения  (администрация Кронштадтского района Санкт-Петербурга, место нахождения: 197760, г. Кронштадт, пр. Ленина, д.36).

3.1.15. 
Требовать от Родителя выполнения условий настоящего Договора.

3.2. Родитель имеет право:

3.2.1. 
Требовать выполнения Устава Образовательного учреждения и условий настоящего Договора.

3.2.2. 
Требовать выполнения Образовательным учреждением обязанностей по воспитанию, обучению, развитию и укреплению здоровья, уходу и присмотру за ребенком в условиях и форме, предусмотренной настоящим договором. 

3.2.3.
Принимать участие в создании и работе органов коллегиального управления Образовательного учреждения в целях сотрудничества в решении социальных, культурных, образовательных и управленческих задач деятельности Образовательного учреждения.  

3.2.4. 
Заслушивать отчеты руководителя и педагогических работников о работе Образовательного учреждения.

3.2.5. 
Консультироваться с педагогическими работниками Образовательного учреждения по проблемам воспитания и обучения ребенка.

3.2.6. 
Знакомиться с содержанием образовательной программы Образовательного учреждения, получать по личной просьбе информацию о жизни и деятельности ребенка, его личностном развитии.

3.2.7. 
Вносить предложения по улучшению работы Образовательного учреждения и по организации платных услуг.

3.2.8. 
Выбирать из перечня, предлагаемого Образовательным учреждением, виды платных услуг.

3.2.9. 
Высказывать личное мнение Образовательному учреждению по вопросам открытости его работы, доступности информации о жизни ребенка в группе, стиле общения с детьми и родителями.

3.2.10. 
Своевременно получать от Образовательного учреждения перерасчет платы, взимаемой за присмотр и уход за ребенком.

3.2.11.
Получать компенсационную выплату за а присмотр и уход за Ребенком в Образовательном учреждении, реализующем основную общеобразовательную программу дошкольного образования (при предоставлении соответствующих документов).


Родитель имеет право производить оплату содержания воспитанника в Образовательном учреждении путем направления средств материнского (семейного) капитала в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и регулируется Правилами направления средств (части средств) материнского капитала на получение образования ребенком (детьми) и осуществление иных связанных с получением образования ребенком (детьми) расходов, утвержденными Постановлениями Правительства РФ от 24.12.2007 года № 926 и от 14.11.2011 года № 931. При принятии решения Родитель заключает с ГБДОУ Договор о регулировании оплаты за содержание ребенка в Образовательном учреждении средствами материнского (семейного) капитала.

3.2.12.
Посещать Образовательное учреждение  по индивидуальному графику согласно Приложению 2 к Договору. Согласовывать время с администрацией и педагогом группы присутствие в процессе НОД.

3.2.13.
Присутствовать при обследовании Ребенка психолого-медико-педагогической комиссией, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации дальнейшего образования Ребенка в Образовательном учреждении.

3.2.14.
Оказывать Образовательному учреждению добровольную помощь в реализации уставных задач в установленном законом порядке. 

3.2.15.
На обращение с жалобой в письменной форме к администрации Образовательного учреждения, в случаях нарушения прав Ребенка или нарушений педагогическим работником норм профессионального поведения.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН.
4.1. Стороны несут взаимную ответственность за обязательное соблюдение условий настоящего договора.

4.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств, принятых на себя по настоящему договору, стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. ОГРАНИЧЕНИЕ ОТВЕТСТВЕННОСТИ

Образовательное учреждение не несет ответственность:

5.1.  За отказ от определенных видов занятий (НОД)  или оздоровительно – коррекционных мероприятий родителями ребенка, влекущий ухудшение психического, соматического и социального благополучия Ребенка.

5.2.  За качество коррекционной работы, в случае отказа Родителей принимать участие в данном виде работы, выражающееся в непосещении ребенком Образовательного учреждения без уважительной причины, отказе Родителей принимать участие в консультациях, семинарах, а так же не выполнении рекомендаций специалистов и педагогов Образовательного учреждения.

5.3. Образовательное учреждение не несет ответственности за сохранность тех личных вещей воспитанника, наличие которых (в рамках образовательного процесса) не является обязательным, а именно:  мобильных телефонов,  драгоценных украшений,  игрушек, принесенных из дома.

6. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

6.1. 
Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны и являются его неотъемлемой частью только в том случае, если они составлены в письменном виде и подписаны уполномоченными представителями обеих сторон.

6.2. 
Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. При этом сторона, инициировавшая расторжение договора, должна предупредить об этом другую сторону за 10 дней.

7. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ

6.1. 
В случае невозможности разрешений разногласий путем переговоров стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

8. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
8.1. 
Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами.

8.2. 
Срок действия договора: до "____"________________ 20___г.

                                                   до "____"________________ 20___г.

                                                   до "____"________________ 20___г.

                                                   до "____"________________ 20___г.

                                                   до "____"________________ 20___г.

9. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

9.1. 
Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу:

– один экземпляр хранится в Образовательном учреждении в личном деле ребенка;

– другой экземпляр выдается Родителю.

9.2. 
Особые условия к настоящему договору, дополнения и изменения оформляются приложением к договору.

9.3. 
Зачисление ребенка в Образовательное  без оформления настоящего договора не производится.

10. 
Адреса и реквизиты сторон, подписывающие настоящий договор:
	Администрация Образовательного учреждения 
	
	         Родитель (законный представитель) 

	Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад  № 4 комбинированного вида Кронштадтского  района  Санкт – Петербурга  (ГБДОУ детский сад  № 4 Кронштадтского района Санкт-Петербурга)

ИНН: 7818010805 КПП 784301001

ОГРН 1027808868670
	
	______________________________________________________________________

(Фамилия, имя, отчество Родителя )

сведения о документе, удостоверяющем личность

 паспорт: серия________номер______________________

кем выдан____________________________________________

___________________________________«____»__________г.

	Адрес: 197760, Санкт-Петербург, г. Кронштадт, 

ул. Зосимова, дом 4, литера А

телефон/факс 311-61-10.
	
	сведения о документе, подтверждающем статус законного представителя: 

серия________номер_________________________________

кем выдан__________________________«____»__________г.

	 Заведующий   ГБДОУ детский сад №4

__________________/А.З. Горчакова/

«___»____________201__г.
	
	Адрес:

________________________________________________________________________________________________________

	
	
	«____»___________201__ г. _________________

               ( подпись Родителя)

	
	
	


Отметка о получении 2 экземпляра  родителем: 

Дата «______»_______201___г.               Подпись: _________________
ПРИЛОЖНЕНИЕ № 1 К    ДОГОВОРУ №_______ от «_____»_______201___г.

СОГЛАСИЕ

1. Я ________________________________________________________________________________________________

                                                    (ФИО родителя (законного представителя) полностью)

	по отношению к ребенку:
	
	мать
	
	отец
	
	законный представитель 


зарегистрированный по месту жительства ______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________

проживающий по адресу____________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________

	

	сведения о документе, удостоверяющем личность  паспорт: серия________номер______________________

кем выдан_______________________________________________________________________________«____»__________г.

	сведения о документе, подтверждающем статус законного представителя:серия________номер_________________________

кем выдан__________________________«____»__________г.


Контактный телефон_______________________________________________________________________________________

Даю согласие на сопровождение моего несовершеннолетнего моего ребёнка _____________________________________________________________________________________________________________

                                                  (ФИО, дата рождения ребенка)


доверяю забирать из ГБДОУ детский сад № 4 комбинированного вида Кронштадтского района Санкт-Петербурга (далее ГБДОУ),  приводить в ГБДОУ, сопровождать в иные учреждения и организации  на  весь период посещения  ГБДОУ  

следующим лицам (ФИО полностью, степень родства, контактный телефон):

1.      ________________________________________________________________________

2.      ________________________________________________________________________

3.      ________________________________________________________________________

4.      ________________________________________________________________________

5.      ________________________________________________________________________

6.      ________________________________________________________________________

  За жизнь и здоровье своего ребёнка несу полную ответственность.

2. Настоящее приложение к договору является неотъемлемой частью договора. Вступает в силу с «____»____201__г.

3. Настоящее приложение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Один экземпляр передается Родителю  (законному представителю), другой остается в образовательном учреждении.

Подписи сторон

Заведующий ГБДОУ   ___________/А.З. Горчакова/                                                              «_______»___________201___г.        

                                           подпись                                                                                                                   дата

Родитель (законный представитель)   ___________/__________________/                           «_______»___________201___г.                           

                                                                  подпись                                                                                             дата

ПРИЛОЖНЕНИЕ № 2 К    ДОГОВОРУ №_______ от «_____»_______201___г.

Режим пребывания воспитанника

	Дни недели
	Время прихода
	Время ухода

	
	Осень 
	Зима 
	Весна 
	Осень 
	Зима 
	Весна 

	Понедельник
	
	
	
	
	
	

	Вторник 
	
	
	
	
	
	

	Среда 
	
	
	
	
	
	

	Четверг 
	
	
	
	
	
	

	Пятница 
	
	
	
	
	
	


Организация  питания

	Дни недели
	

	
	Завтрак  
	Обед 
	Полдник 
	Примечание 

	Понедельник
	
	
	
	

	Вторник 
	
	
	
	

	Среда 
	
	
	
	

	Четверг 
	
	
	
	

	Пятница 
	
	
	
	


Замена продуктов в случае аллергических реакций или гастроэнтерологических заболеваний

1. ________________________________________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________________________________________

3. ________________________________________________________________________________________________________

4. ________________________________________________________________________________________________________ 

5. ________________________________________________________________________________________________________

6. ________________________________________________________________________________________________________

подпись_____________________(_______________________)

С Уставом, лицензией и иными учредительными документами Образовательного учреждения ознакомлен (а)

_________________         ___________________________

                подпись                                                            расшифровка подписи

Не возражаю против размещения в сети Интернет, в том числе на сайте Образовательного учреждения,  фотографий и видеосюжетов с участием моего Ребёнка в игровых и режимных моментах во время нахождения детей в детском саду и на иных мероприятиях.

_________________         ___________________________

                подпись                                                            расшифровка подписи

Даю согласие на педагогический мониторинг освоения ООП ГБДОУ моим ребёнком___________________________________________,







(фамилия, имя,  дата рождения ребёнка)

являющийся  неотъемлемой  частью   образовательного процесса в Образовательном  учреждении 

____________         ______________________

        подпись                                            расшифровка подписи


 Реквизиты для перечисления средств:

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад №4 комбинированного вида Кронштадтского района Санкт-Петербурга

Юридический адрес: 197760, Санкт-Петербург, г. Кронштадт, улица Зосимова, дом 46, литера А

ИНН: 7818010805 КПП 784301001ОГРН 1027808868670 БИК 044030001

Банковские реквизиты: Комитет финансов Санкт-Петербурга (ГБДОУ детский сад № 4 Кронштадтского района Санкт-Петербурга   лицевой счет 0561030)

Расчетный счет: 40601810200003000000 ГРКЦ ГУ Банка России по Санкт-Петербургу

ОКАТО 40280501000    ОКПО 53210074

